UMOWA - wz6r
Nr WSzS/DLL/ /2024
na udzielanie specjalistycznych swiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania
procedur i sprawowania opieki nad chorymi w Oddziale Opieki Paliatywnej
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Najswietszej Maryi Panny
w Czestochowie, w obiekcie przy ul. PCK 7

zawarta W dniu ..o pomiedzy:

Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Naj$wietszej Maryi Panny z siedziba
w Czestochowie, ul. Bialska 104 /118, 42-200 Czestochowa

NIP: 5732299 604 REGON:001281053  KRS:0000003907

reprezentowanym przez:

Dyrektora - Lukasza Polatynskiego

zwanym dalej ,,Udzielajacym Zamo6wienia”

a

wpisang do rejestru  prowadzoNEg0  PIZEZ  .ccocccncienseesssessessssssssseees Nr ksiegi
rejeStroWej c.veeeeerceeserneenne , posiadajacym prawo wykonywania zawodu NI ... ,

NIP: oo REGON: ....ooviiviiiie e

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Przyjmujacym Zamodwienie”

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego konkursu ofert nr KO/54/2024
na udzielanie specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania
procedur i sprawowania opieki nad chorymi na Oddziale Opieki Paliatywnej
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. NajSwietszej Maryi Panny w Czestochowie
w obiekcie przy ul. PCK 7, zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej
(tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 799).

§1.
1. Przedmiotem umowy jest:

a. udzielanie przez Przyjmujgcego Zamdwienie Swiadczen zdrowotnych w zakresie
wykonywania procedur i sprawowania opieki nad chorymi w Oddziale Opieki
Paliatywnej, pacjentom Udzielajgcego Zamdwienia, zgodnie z wymogami Udzielajqcego
Zamoéwienia, Narodowego Funduszu Zdrowia oraz zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia
2011r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 799);

b. Przyjmujqgcy Zaméwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz
podmiotéw i instytucji zewnetrznych w ramach umdéw podpisanych przez Udzielajgcego
Zamdwienia.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1. beda wykonywane przy uzyciu sprzetu stanowigcego
wilasno$¢ Udzielajgcego Zamdwienia, jak roéwniez przy uzyciu jego wyrobow medycznych
i produktéw leczniczych, w wymiarze .......... godzin miesiecznie w Oddziale Opieki
Paliatywnej, w dni robocze w godzinach ordynacji dziennej, tj.; od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7:25 do 15:00.

3. Szczegbélowe comiesieczne harmonogramy udzielania $wiadczen zdrowotnych okreslajgce
taczna liczbe godzin, Przyjmujqcy Zamdwienie zobowiazany bedzie ustali¢ z Kierownikiem
0Oddziatu Opieki Paliatywnej i po ich zaakceptowaniu, dostarcza¢ do Dziatu Uméw Medycznych



Udzielajgcego Zamdéwienia w terminie do 20 - tego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc,
w ktorym realizowane beda $wiadczenia zdrowotne. Wz6r harmonogramu zawiera zatacznik
nr 2 do niniejszej umowy.
4. Swiadczenia o ktérych mowa w ust 1. beda wykonywane przy uzyciu sprzetu stanowigcego
wilasno$¢ Udzielajgcego Zamdwienia, jak rowniez przy uzyciu jego wyrobow medycznych
i produktow leczniczych.
5. Harmonogramy ze strony Udzielajgcego Zamdwienia akceptuje Kierownik Oddziatu Opieki
Paliatywnej lub inna osoba wskazana przez Udzielajgcego Zamdéwienia, uwzgledniajgc ciggto$c
i kompleksowos$¢ opieki medycznej oraz wymogi Narodowego Funduszu Zdrowia.
6. Przyjmujgcy Zamdéwienie oS$wiadcza, ze posiada wymagane prawem kwalifikacje
umozliwiajgce udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy,
spetnia wymogi przez caty okres obowigzywania umowy.
7. Szczegbtowy zakres czynnosci i obowigzkéw Przyjmujacego Zamoéwienie okresla zalacznik
nr 3 do niniejszej umowy.

§2.
1. Przyjmujacy Zamdéwienie zobowigzany jest do wykonywania powierzonych mu czynnosci
Z najwyzszg starannoscig zawodowa, zgodnie z zasadami aktualnej wiedzy i sztuki medycznej,
etyka zawodu, w poszanowaniu interesow Udzielajacego Zaméwienia i poszanowaniem
interes6w i praw pacjenta, ochrong danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, normami umozliwiajgcymi akredytacje i certyfikacje, wymogami Narodowego Funduszu
Zdrowia i umowami zawartymi przez Udzielajacego Zamdwienia oraz postanowieniami
niniejszej umowy.
2. Przyjmujacy Zamdwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wynikajace z btedu medycznego
wyrzadzone pacjentowi przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem
umowy.
3. Przyjmujacy Zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za nalezyte i terminowe wykonanie
obowigzkéw zwigzanych z przedmiotem umowy. Zakres czynnoSci i obowigzkéw stanowi
zalacznik nr 3 do niniejszej umowy. Zaakceptowany obustronnie zakres czynnoSci
i obowigzkow, Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzany jest niezwlocznie dostarczy¢ do Dziatu
Umoéw Medycznych Udzielajgcego Zamowienia.
4. Zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych obejmuje $wiadczenia okre$§lone umowa zawartg
pomiedzy Udzielajgcym Zamoéwienia a Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi
podmiotami finansujacymi $wiadczenia. W przypadku zmian dokonywanych przez Narodowy
Fundusz Zdrowia, Przyjmujqcy Zamdéwienie zobowigzany jest do dostosowania sie do tych zmian.
5. Przyjmujgcy Zamdwienie o$wiadcza, iz zna okre$lone przez NFZ warunki szczegotowe
udzielania Swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz przepisy
prawa obowigzujgce w tym zakresie, jak réwniez przepisy dotyczace zasad refundacji lekéw
przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz prowadzenia dokumentacji medycznej, w tym
dokumentacji elektronicznej i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
6. Przyjmujqcy Zamédwienie zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji (réwniez w formie
elektronicznej) zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa oraz wymogami
obowiazujacymi u Udzielajgcego Zamdwienia oraz prowadzenia wymaganej sprawozdawczosci
statystyczne;j.
7. Przyjmujqcy Zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania konsultacji na rzecz pacjentow
Izby Przyje¢ oraz ewentualne ich kwalifikowanie do przyjecia na Oddziat.
8. Przyjmujqcy Zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania porad i specjalistycznych konsultacji
lekarskich na rzecz pacjentéw oddziatow szpitalnych i innych komérek organizacyjnych
dziatalno$ci podstawowej Udzielajqgcego Zamdwienia.



9. Przyjmujqgcy Zamdéwienie zobowiazany jest i zarazem uprawniony do korzystania w razie
potrzeby z konsultacji lekarzy zatrudnionych u Udzielajgcego Zamdwienia lub wykonujacych na
rzecz Udzielajgcego Zamdwienia $wiadczenia zdrowotne w ramach uméw cywilnoprawnych,
a takze do korzystania z badan diagnostycznych wykonywanych w jego komoérkach
organizacyjnych lub podmiotach wykonujgcych swiadczenia na rzecz Udzielajgcego Zamdéwienia
na podstawie zawartych umow.

10. W zwigzku z udzieleniem $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszg umowa Przyjmujqgcy
Zamowienie zobowigzany jest do wydawania pacjentom e-recept oraz wydawania orzeczen
lekarskich, e-skierowan, opinii, zaSwiadczen, w tym e- zaSwiadczen o czasowej niezdolnos$ci do
pracy, wymaganych w podmiotach leczniczych przez obowigzujace przepisy prawa.

11. W toku realizacji Umowy Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do bezwzglednego
przestrzegania obowigzujacych u Udzielajgcego Zamdéwienia: Regulaminu Organizacyjnego, innych
wewnetrznych regulaminéw, zarzadzen, polecen stuzbowych, procedur i instrukcji m. in.
zwigzanych z wdrozonymi standardami akredytacyjnymi oraz funkcjonujagcym w szpitalu
Systemem Zarzadzania wg normy ISO 9001:2015 i przyjetej z tym zwigzanej Polityki SZ, ktéra
stanowi integralng cze$¢ umowy. Poza tym Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do
bezwzglednego przestrzegania przepiséw bhp, p.poz oraz wdroZzonych polityk bezpieczenistwa.

12. Z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu, jak réwniez
z ich zmianami, Przyjmujqcy Zaméwienie zapoznac sie moze w Dziale Organizacyjnym, Dziale
Kontraktéw Medycznych, Dziale Obstugi Pacjenta i Rozliczenn Swiadczenn Medycznych oraz w
Dziale Umoéw Medycznych Udzielajgcego Zaméwienia.

13. Przyjmujgcy Zamdwienie zobowiazuje sie do zachowania lojalno$ci w stosunku do
Udzielajgcego Zamdwienia, w szczeg6lnosci do dbania o dobre imie Udzielajgcego Zamdéwienia
wobec pacjentéw, personelu, innych podmiotéw leczniczych oraz oséb trzecich, udzielania na
zadanie Udzielajgcego Zamdéwienia pisemnych lub osobistych wyjasnien dotyczacych
wykonywania niniejszej umowy, ochrony intereséw  Udzielajgcego = Zamdwienia,
natychmiastowego informowania o przypadkach, okoliczno$ciach i sytuacjach, w ktorych
interesy te mogtyby by¢ lub zostaty naruszone, dbania o sprzet i wyposazenie nalezace do
Udzielajgcego Zamdwienia, nierozpowszechniania jakichkolwiek informacji, ktére mogltyby
naruszy¢ wizerunek lub dobre imie Udzielajqgcego Zamdwienia.

14. Przyjmujgcy Zamodwienie nie moze wykorzystywaé udostepnionych przez Udzielajgcego
Zaméwienia pomieszczen, wyposazenia, wyrobow medycznych, produktéw leczniczych do
udzielania §wiadczen innych, niz objete niniejszag umowa.

15. Przyjmujqcy Zamdwienie zobowigzany jest do wspdipracy z personelem udzielajgcym
$Swiadczen zdrowotnych u Udzielajgcego Zaméwienia.

16. Przyjmujgcy Zamodwienie zobowiagzuje sie w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia
do ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,
niezaleznie od sposobu w jaki wszedt w ich posiadanie, w szczegdélnosci ustawy o ochronie
danych osobowych, tj.: Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
z 2019r. poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/676
z 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s 1) - RODO oraz
ustawy o prawach pacjenta i rzecznika praw pacjenta.

17. Przyjmujqcy Zamdéwienie zobowigzany jest do informowania Udzielajgcego Zamowienia
o wszelkich czynnikach mogacych negatywnie wplynagé na realizacje przedmiotu umowy,
w szczeg06lnosci na terminowa badz prawidtowa realizacje przedmiotu umowy, niezwtocznie
po ich wystapieniu. W przypadku zgloszenia przez Udzielajgcego Zamdwienia zastrzezen



zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, Przyjmujqcy Zamdwienie ma obowigzek
skorygowania sposobu realizacji przedmiotu umowy badz tez odniesienia sie do wniesionych
zastrzezen w terminie 5 dni roboczych od ich zgtoszenia.
18. Odpowiedzialnos$¢ za szkode wyrzadzong osobom trzecim przy udzielaniu $wiadczen w
zakresie przedmiotu umowy ponosza solidarnie Udzielajgcy Zamdwienia i Przyjmujgcy
Zamdwienie.
§3.

1. Przyjmujgcy Zamdwienie o$wiadcza, ze posiada wymagane prawem kwalifikacje oraz stan
zdrowia umozliwiajacy wykonywanie Swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej
umowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest dostarczy¢ Udzielajgcemu Zamdwienia kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji i stanu zdrowia oraz aktualne
zaswiadczenie o odbyciu szkolenia z zakresu BHP. Badania lekarskie oraz szkolenie z zakresu
BHP, Przyjmujqcy Zaméwienie wykona na wlasny koszt.
3. Przyjmujqcy Zamodwienie zobowigzany jest do uzupelnienia w Ksiedze Rejestrowej
prowadzonej przez odpowiednig Izbe Lekarska miejsca wykonywania $wiadczen zdrowotnych
w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. Najswietszej Maryi Panny.
4. Przyjmujqgcy Zamdwienie w trakcie trwania umowy zobowiazuje sie dostarczy¢ Udzielajgcemu
Zaméwienia kopie aktualnych zaswiadczen, o ktérych mowa w ust. 2. Brak realizacji tego
obowiagzku upowaznia Udzielajgcego Zamdwienia do natozenia kary umownej w wysokosci 200,00
ztotych (stownie: dwiescie ztotych 00/100).
5. Przyjmujqcy Zamdwienie zobowigzuje sie do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.
Koszty wszelkich szkoleni ponosi Przyjmujqgcy Zamdéwienie.
6. Przyjmujqcy Zamdéwienie zobowigzany jest posiada¢ wtasng odziez robocza.
7. Sposoéb realizacji $wiadczen przez Przyjmujgcego Zamodwienie na Oddziale Opieki Paliatywnej
powinien by¢ zgodny z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia.
8. Przyjmujgcy Zamdéwienie zobowiazuje sie do przestrzegania wdrozonych przez Udzielajgcego
Zaméwienia standardéw akredytacyjnych w zakresie dawstwa narzadéw i tkanek od oséb
zmartych w ramach projektu realizowanego przez Ministerstwo Zdrowia i POLTRANSPLANT w
ramach programu pn.:
+Wsparcie procesow dotyczqcych dawstwa narzqdow i tkanek poprzez opracowanie i wdrozZenie
szpitalnego systemu jakosci dawstwa i standardéw akredytacyjnych oraz wzmocnienie
kompetencji szpitalnych koordynatoréw dawstwa i kadry zarzqdzajqgcej podmiotami leczniczymi”,
w szczegdlnosci standardu 1Z.1. Zakres obowiqzkéw lekarzy z oddziatéw szpitala kluczowych dla
dawstwa, w ktorych prowadzona jest wentylacja mechaniczna, ktéry obejmuje:

1. Identyfikacje dawcy prawdopodobnego.

2. Stwierdzenie Smierci.

3. Kwalifikacje dawcy.

4. Opieke nad dawcq.

5. Autoryzacje pobrania.
9. Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie do:
a) dbania o bezpieczenistwo i zadowolenie pacjentéw z pobytu w szpitalu.
b) zapewnienia wysokiej jako$ci $wiadczonych ustug medycznych i pozamedycznych.
c) identyfikowania ryzyka i zgtaszanie zdarzen niepozadanych.
d) promowania i przestrzegania zasad etycznego postepowania.
e) wspétpracy z powotanymi Komitetami/Zespotami problemowymi w zakresie podejmowania
dziatan projakosciowych na rzecz pacjentow szpitala.



§4.
1. Przyjmujqcy Zamdwienie nie moze na terenie Udzielajgcego Zamdwienia udziela¢ swiadczen
zdrowotnych, ani tez Swiadczy¢ innych ustug medycznych na rzecz oséb niebedacych pacjentami
Udzielajqcego Zamdwienia.
2. Przyjmujqcy Zamdéwienie nie moze udziela¢ Swiadczen zdrowotnych przekraczajacych zakres
Swiadczen okreslony przez Udzielajgcego Zamdwienia, ustalonego dla okresu objetego niniejsza
umowg, kontraktem z Narodowym Funduszem Zdrowia, poza przypadkami wyzszej
koniecznosci tj. poza przypadkami $wiadczen zdrowotnych ratujacymi zycie i zdrowie pacjenta.
3. W przypadku naruszenia zapiséw ustepu 1 i 2 niniejszego paragrafu, Udzielajgcy Zamdéwienia
jest uprawniony dochodzi¢ odszkodowania wedtug przepiséw Kodeksu cywilnego.
4. Przyjmujqcy Zamoéwienie zobowiazuje sie zapewni¢ nalezyte warunki bezpieczenistwa i higieny
pracy sobie oraz osobom zaangazowanym do realizacji zlecenia, a takze szczeg6lng czystos¢
wykonywanych prac majac na uwadze dobro pacjentdéw i pracownikéow Udzielajgcego
Zaméwienia. Przyjmujqcy Zamdwienie oraz wszystkie osoby zaangazowane przez Przyjmujqcego
Zaméwienie do realizacji zlecenia, zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy, zobowigzane s3
do postepowania wedtug obowiagzujacych przepiséw prawa w zakresie zachowania porzadku
i higieny, minimalizacji negatywnego oddziatywania na realizowanie przez Udzielajgcego
Zaméwienia zadan statutowych.
5. Przyjmujqcy Zamdwienie zobowigzuje sie do prowadzenia statego nadzoru nad osobami
zaangazowanymi do realizacji zlecenia oraz przyjmuje obowigzki i spostrzezenia przekazane
przez Udzielajqgcego Zaméwienia. W tym zakresie Udzielajqcy Zamowienia (poprzez swoje organy
oraz pracownikoéw i przedstawicieli dokonujgcych czynnosci jego w imieniu) zastrzega sobie
prawo do podejmowania, w zwigzku z realizacja zlecenia, dziatan bezposrednio w stosunku do
0s0b zaangazowanych do realizacji zlecenia ze skutkiem dla Przyjmujgcego Zamdwienie.

§5.

1. Przyjmujgcy Zamdwienie ma prawo do zaplanowanego niewykonywania $wiadczen
zdrowotnych w okresie obowigzywania umowy, tj. od 05.07.2024r. do 04.07.2025r. w wymiarze
22 dni roboczych, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za kazdy roboczy dzien w kwocie
réwnej wynagrodzeniu za 7 godzin i 35 minut pracy wedtug stawki okreslonej w niniejszej
umowie, po uzgodnieniu z 7-dniowym wyprzedzeniem terminu nieobecnosci z Kierownikiem
Oddziatu. Niewykorzystane dni przerwy w okresie trwania umowy, w przypadku przedtuzenia
obowigzywania umowy, przechodza na okres przediluzenia. W przypadku wykorzystania dni
przerwy w cato$ci w okresie obowigzywania umowy, tj.: od 05.07.2024r. do 04.17.2025r., w
przypadku przedtuzenia obowigzywania niniejszej umowy, Przyjmujacy Zamdéwienie ma prawo
do zaplanowanego niewykonywania $wiadczen zdrowotnych w wymiarze 2 dni roboczych na
miesigc, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. Informacje o zaplanowanej nieobecnosci
Przyjmujacy Zamdwienie zobowiazany jest kazdorazowo dostarczy¢ do Dziatu Umoéw
Medycznych (Zatgcznik nr 2).

2. Przyjmujacy zamdwienie ma prawo do zaplanowanego niewykonywania $wiadczen
zdrowotnych ze wzgledu na zaplanowane wyjazdy szkoleniowe lub konferencje w wymiarze
1 dnia roboczego przypadajgcych na okres trwania umowy od 05.07.2024r. do 04.07.2025r.
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za kazdy roboczy dzien w kwocie rdéwnej
wynagrodzeniu za 7 godzin i 35 minut pracy wedtug stawki okre$lonej w niniejszej umowie, po
uzgodnieniu z 7-dniowym wyprzedzeniem terminu nieobecnosci z Kierownikiem Oddziatu.
Niewykorzystane dni przerwy w okresie trwania umowy, w przypadku przedluzenia
obowigzywania umowy, przechodza na okres przedtuzenia. Informacje o zaplanowanej



nieobecnosci Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest kazdorazowo dostarczy¢ do Dziatu
Umoéw Medycznych (Zatacznik nr 1).

3. Zaakceptowana przez Kierownika Oddziatu Opieki Paliatywnej informacje o niewykonywaniu
Swiadczen zdrowotnych, Przyjmujqgcy Zamdéwienie zobowigzany jest kazdorazowo dostarcza¢ do
Dziatu Uméw Medycznych, co najmniej na 7 dni przed planowana nieobecnoscig - zgodnie ze
wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

§6.
1. W celu udzielania $wiadczen zdrowotnych wskazanych w §1 niniejszej umowy Udzielajgcy
Zaméwienia zapewnia Przyjmujgcemu Zamdwienie pelny i nieodptatny dostep do materiatéw
medycznych, srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz srodkéw technicznych znajdujacych sie
na terenie Oddziatu Opieki Paliatywnej niezbednych do udzielania tych $wiadczen zdrowotnych,
w tym nieodptatny dostep do sprzetu i aparatury medycznej bedacej na wyposazeniu w/w
0ddziatu.
2. Udzielajqcy Zamdwienia zobowigzuje sie do udostepnienia sprawnej aparatury do leczenia
chorych, posiadajacej stosowne przeglady techniczne.
3. Swiadczenia zdrowotne udzielane przez Przyjmujgcego Zamdéwienie winny by¢ niezbedne,
celowe i kompleksowe, a korzystanie z materiatéw medycznych, $rodkéw leczniczych
i pomocniczych, srodkéw technicznych odbywac sie bedzie zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami oraz z uwzglednieniem zasady nie przekraczania granic koniecznej
potrzeby.
4. Przyjmujgcy Zamodwienie ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za korzystanie z materiatéw
medycznych, $srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz odpowiedzialno$¢ za korzystanie ze
$rodkéw technicznych, z wylaczeniem zdarzen dotyczacych srodkéw technicznych, niezaleznych
od Przyjmujqgcego Zamdwienie.
5. Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzany jest zglasza¢ upowaznionym pracownikom
Udzielajgcego Zamodwienia, tj.: Kierownikowi Dziatu Aparatury i Sprzetu Medycznego
zastrzezenia co do funkcjonowania sprzetu i aparatury medycznej, bedacego na wyposazeniu
w/w komorek, a wykorzystywanego do udzielania przez Przyjmujgcego Zamdéwienie Swiadczen
zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy.
6. Wskazane w ust.1 niniejszego paragrafu materiaty medyczne, $rodki lecznicze i pomocnicze
oraz $rodki techniczne, w tym aparatura i sprzet medyczny, niezbedne do udzielania $wiadczen
zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy, moga by¢ wykorzystywane przez
Przyjmujqcego Zaméwienie wytacznie do udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentéow
Udzielajqcego Zamdwienia.

§7.
1. Przyjmujqcy Zaméwienie zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania niniejszej
umowy ubezpieczenia OC za szkody bedace nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych
albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania §wiadczen zdrowotnych, w tym takze za
szkody zwigzane z przeniesieniem choréb zakaznych, zawartej na warunkach okreslonych
przepisami obowigzujgcego prawa.
2. Przyjmujqcy Zamowienie zobowigzany jest do dostarczenia Udzielajgcemu Zamdwienia Kopii
polisy OC w dniu zawarcia niniejszej umowy oraz w okresie trwania tej umowy dowodu
optacenia sktadek w terminach okreslonych przez ubezpieczyciela.
3. Przyjmujgcy Zamdéwienie zobowigzany jest do utrzymania przez caty czas obowigzywania
niniejszej umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ze statg suma gwarancyjna.
4. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ulegnie rozwigzaniu lub



wygasniecia w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, Przyjmujacy Zamdéwienie zobowigzany
jest na zadanie Udzielajgcego Zamdwienia przedstawi¢ dowodd posiadania ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej, o ktérym mowa w pkt. 1.

5. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Przyjmujgcego Zamdwienie
obowiazku wskazanego w ustepach poprzedzajacych, Udzielajgcy Zamdéwienia ma prawo
rozwigzac niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

§8.

1. Przyjmujgcy Zamdwienie samodzielnie dokonuje rozliczen z przedmiotu niniejszej umowy na
podstawie przepiséw dotyczacych oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza i innych
obowigzujacych w tym zakresie.

2. Przyjmujqcy Zamdéwienie oswiadcza, Ze nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego
z tytutu umowy.

3. Przyjmujqcy Zaméwienie zobowiazuje sie zawiadomi¢ Udzielajgcego Zamdwienia o zaistnieniu
wszelkich okolicznosci powodujacych powstanie obowigzku ubezpieczenia spotecznego lub
zdrowotnego niezwlocznie, nie pdézniej niz w terminie 7 dni od daty ich zaistnienia.
Powstanie obowigzku ubezpieczen spotecznych z tytutu umowy nie powoduje koniecznosci
jej zmiany.

4. W razie zaistnienia okoliczno$ci powodujacych powstanie po stronie Przyjmujgcego
Zamdwienie obowigzku ubezpieczenia spotecznego lub zdrowotnego, Przyjmujgcy
Zaméwienie zobowiazany bedzie do zaptaty na rzecz Udzielajgcego Zamoéwienia wszelkich
obcigzen publicznoprawnych, a w szczegdlnosSci obcigzajacych Udzielajgcego Zamdéwienia
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne oraz sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczerh Pracowniczych, a takze zwrotu wszelkich poniesionych z tego
tytutu przez Udzielajqcego Zamoéwienia kosztéw.

5. W okresie podlegania ubezpieczeniom spotecznym z tytutu umowy wynagrodzenie wyptacane
na podstawie niniejszej umowy bedzie pomniejszone o wysokos$¢ sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
w czeSci finansowanej przez ubezpieczonego, a takze w czeSci finansowanej przez
Udzielajqcego Zamdwienia.

§9.

1. W zakresie przedmiotu umowy Przyjmujqcy Zamdéwienie przyjmuje obowigzek poddania sie

kontroli przeprowadzonej przez osoby upowaznione przez Udzielajgcego Zamdéwienia oraz przez

NFZ na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 146),

w zakresie wynikajgcym z umowy zawartej przez Udzielajgcego Zamodwienia z NFZ,

a w szczegdlnosSci w zakresie:

1) sposobu i jako$ci udzielania §wiadczen zdrowotnych,

2) prowadzenia dokumentacji medycznej, o ktérej mowa w §2 ust. 6 niniejszej umowy,

3) kontroli prawidlowej realizacji postanowien niniejszej umowy oraz umowy zawartej
przez Udzielajgcego Zaméwienia z Narodowym Funduszem Zdrowia.

2. Udzielajgcy Zaméwienia powiadomi Przyjmujgcego Zaméwienie o kontrolach, o ktérych mowa

w ust.1 niniejszego paragrafu, a Przyjmujgcy Zamdwienie ma prawo do ztozenia wyja$nien

i ewentualnych zastrzezen do protokotéw/ wystapien pokontrolnych.

3. Przyjmujqcy Zamdéwienie zobowigzany bedzie do:

1) wykonania zalecen pokontrolnych w terminach wskazanych przez podmioty
kontrolujace,
2) naprawienia szkody osobowej lub szkody rzeczowej wyrzadzonej przez niego przy lub



w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszag umowa.

§10.

1. Wynagrodzenie Przyjmujacego Zamdwienie za wykonane ustugi platne bedzie w okresach

miesiecznych na podstawie faktury obejmujgcej okres miesigca. Wysoko$¢ wynagrodzenia

Przyjmujgcego  Zaméwienie =~ Wynosi ... zlotych brutto (stownie zlotych:

- ...) za 1 godzine udzielania §wiadczen zdrowotnych w

Odd21ale Op1ek1 Pallatywne], w dnlach powszednich od poniedziatku do pigtku, w godzinach

od 7:25 do 15:00 okresSlonych w harmonogramie, stanowigcym zalacznik 2 do niniejszej

umowy.

2. Faktura wystawiana bedzie przez Przyjmujgcego Zamdwienie do 5-go dnia miesigca

nastepujgcego po miesigcu, za ktory faktura jest przedktadana.

3. Do faktury Przyjmujacy Zamodwienie dolaczy zestawienie wykonanych godzin w danym

miesigcu, potwierdzone przez Kierownika Oddziatu Opieki Paliatywne;j.

4. Zaptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 nastagpi w terminie 15 dni od dnia

przedtozenia Udzielajacemu Zamdwienia prawidtowo wystawionego rachunku/faktury wraz

z Zestawieniem, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Udzielajacy Zamdwienia bedzie wyptacal wynagrodzenie za zrealizowane $wiadczenia na

rachunek bankowy wskazany przez Przyjmujacego Zamdwienie prowadzony w Banku

6. Warto§¢ umowy po przeprowadzonym postepowaniu konkursowym  wynosi

. I/ Gl o) L0 o (OSSOSO TP ).

7 Udztela]qcy ZamOWIema ma prawo do przedtuzenia okresu obowigzywania umowy,

w przypadku jej wartoSciowego niewykorzystania, z zastrzezeniem, Ze warto$S¢ umowy nie

zostanie przekroczona.

8. Wynagrodzenie zaspokaja wszelkie roszczenia Przyjmujqgcego Zamdwienie z tytutu wykonania

przedmiotu umowy.

§11.

1. Udzielajgcy Zamdwienia moze natozy¢ na Przyjmujgcego Zamodwienie kary umowne za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Przyjmujqgcego Zaméwienie jego obowigzkéw
wynikajacych z niniejszej umowy poprzez:

a) udzielanie S$wiadczen w sposéb i w terminach nieodpowiadajagcych wymogom
okreslonym w umowie,

b) nieudzielanie §wiadczen w czasie i miejscu wskazanym przez niniejszag umowe, w tym
nieprzestrzeganie dni i godzin przewidzianych na realizacje przedmiotu umowy,

c) pobieranie nienaleznych optat od pacjentéw, w tym obcigzanie pacjentéw kosztami
lekéw, materiatéw opatrunkowych lub wyrobéw medycznych,

d) uniemozliwienie kontroli przeprowadzanej przez Udzielajqgcego Zamdwienia,

e) nieudzielania $wiadczen pacjentom w zakresie objetym umowa,

f) nieprawidlowe prowadzenie dokumentacji medycznej,

g) nieprzestrzeganie ustalonych u Udzielajgcego Zamdwienia przepisOw wewnetrznych,
w tym Regulaminu Organizacyjnego,

h) brak umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej kolejne okresy
ochrony ubezpieczeniowej w okresie trwania niniejszej umowy,

2. W przypadkach wymienionych w ust. 1 Udzielajgcy Zamdéwienia moze natozy¢ na

Przyjmujqcego Zamoéwienie kare umowng w wysokosci 500,00 zt za stwierdzone naruszenie.

3. Udzielajqcy Zamoéwienia ma prawo naliczenia Przyjmujgcemu Zamdwienie kary umownej

w wysokosci 500,00 zt w przypadku kazdorazowego razacego nienalezytego wykonania lub



niewykonania ktoregokolwiek z obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.

4. Kary umowne, o ktédrych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, ptatne beda na podstawie

not obcigzeniowych wystawianych przez Udzielajgcego Zamdwienia, poprzez potracenie

z wynagrodzenia miesiecznego za wykonanie przedmiotu umowy na co Przyjmujqcy Zamdwienie

wyraza zgode.

§12.

1. Kazda ze stron zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji i danych uzyskanych
w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.

2. Przedmiotem tajemnicy sg informacje i dane o charakterze:

— organizacyjnym, prawnym statystycznym, ekonomicznym finansowym i technicznym,
— dane osobowe pacjentow i wspétpracownikow,
— informacje niejawne.

3. Obowiazek zachowania poufnos$ci danych, o ktérych mowa w ust.1 i 2 trwa takze po ustaniu
taczacej strony umowy.

4. Obowigzek zachowania poufno$ci danych, nie dotyczy sytuacji, w ktérych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa, na ktérgkolwiek ze Stron zostanie natozony obowigzek
ich ujawnienia. W tym przypadku, Strona zobowigzana do takiego ujawnienia, przed
dokonaniem tego ujawnienia, niezwtocznie powiadomi druga Strone o zaistnieniu takiego
obowigzku.

§13.

1. Czynno$¢ prawna majaca na celu zmiane wierzyciela Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. Najswietszej Maryi Panny w Czestochowie z tytutu niniejszej umowy
moze nastgpi¢ po wyrazeniu zgody przez podmiot tworzacy - art. 54 ust 5 ustawy
o dziatalno$ci lecznicze;j.

2. Strony ustalaja, iz zapisy umowy, w ktorych zawarte sg odniesienia do Narodowego
Funduszu Zdrowia, znajda zastosowanie w stosunku do podmiotu wstepujacego w prawa
i obowiagzki NFZ, w przypadku jego likwidacji lub ograniczenia zakresu dziatania.

§14.
. Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowy przebieg realizacji niniejszej umowy sa:
a) ze strony Przyjmujqceqo ZamOWIENIE: .umesssssssssssssssssssssassssssssssassssssssassssens .
b) ze strony Udzielajqgcego ZamOWieniq: .ussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss .
2. W przypadku zmiany oséb odpowiedzialnych za prawidlowy przebieg realizacji umowy,
o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, Strony zobowigzane s3g do informowania
o powyzszych zmianach zzachowaniem formy pisemne;j.

U=

§15.
W przypadku zmian zasad kontraktowania i warunkéw finansowania Swiadczen przez
Narodowy Fundusz Zdrowia w sposdéb odbiegajacy znacznie od zasad obowigzujacych w dniu
zawarcia umowy, a takze rozwigzania i niezawarcia nowego kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia Udzielajacy Zamdwienia moze rozwigzaé niniejsza umowe za 7- dniowym
okresem wypowiedzenia.
§16.
1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Udzielajgcego Zamdwienia za jednomiesiecznym
okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca w nastepujacych przypadkach:
1) zaistnienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie Udzielajgcego Zamdwienia, zwtaszcza w przypadku braku kontraktu z NFZ



lub zmiany jego warunkéw, albo likwidacji lub znaczacego ograniczenia dziatalnosci
Udzielajgcego Zamdéwienia bez konieczno$ci ponoszenia z tego tytulu jakichkolwiek
konsekwencji finansowych w szczeg6lno$ci w zakresie roszczen odszkodowawczych;
2) zmiany formy organizacyjno-prawnej Udzielajgcego Zamdéwienia, badz jego reorganizacji,
bez konieczno$ci ponoszenia z tego tytutu jakichkolwiek konsekwencji finansowych,
w szczeg6lnosci w zakresie roszczen odszkodowawczych,
3) catkowitego zaprzestania udzielania swiadczen zdrowotnych przez np. w przypadku
likwidacji dziatalnos$ci, bez konieczno$ci ponoszenia przez Przyjmujgcego Zamdéwienie
z tego tytutu jakichkolwiek konsekwencji finansowych, w szczegdlnosci w zakresie
roszczen odszkodowawczych,
2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana, wskutek o$wiadczenia jednej ze Stron, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, w przypadku:
1) gdy druga Strona razaco narusza istotne postanowienia umowy;
2) utraty przez Przyjmujqcego Zamdwienie uprawnien koniecznych dla realizacji
przedmiotu umowy.

w

. Umowa moze zostac rozwigzana w drodze porozumienia stron.

N

. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem czasu, na ktory zostata zawarta,

5. Umowa ulega rozwigzaniu wskutek os$wiadczenia jednej ze Stron, z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

6. Umowa ulega rozwigzaniu z dniem zakonczenia udzielania okreslonych $wiadczen
zdrowotnych.

7. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze Stron za jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia.

8. Udzielajgcy Zamdwienia zastrzega sobie prawo renegocjowania warunkéw umowy
w przypadku zmiany zasad finansowania §wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot
niniejszej umowy.

9. W razie rozwigzania umowy przez Udzielajgcego Zamodwienia bez zachowania okresu
wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujgcego Zamdwienie, Udzielajqcy
Zaméwienia moze zadac od Przyjmujqcego Zamdéwienie zaptaty kary umownej w wysokosci
10% S$redniej warto$ci brutto miesiecznego wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 10 ust. 1
niniejszej umowy.

§17.
Umowa zostata zawarta na czas okreslony, tj.: 0d .esesesssesssesenns [« [ 2 .

§18.
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Niewazna jest zmiana postanowien zawartej umowy niekorzystnych dla Udzielajacego
Zaméwienia, jezeli przy ich uwzglednieniu zachodzitaby konieczno$¢ zmiany tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Przyjmujgcego Zamdwienie, chyba ze koniecznos$c¢
wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczno$ci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy.

§19.
Wszelkie spory wynikte w zwigzku z wykonywaniem postanowien niniejszej umowy Strony
poddaja rozstrzygnieciu sadowi powszechnemu wtasciwemu miejscowo dla siedziby
Udzielajqcego Zamdwienia.

§ 20.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu



cywilnego, przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej, inne przepisy
prawa dotyczace przedmiotu niniejszej umowy.

§ 21.
1. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
2. Umowa wraz z zatgcznikami w niej wymienionymi stanowi integralng catos¢.

Przyjmujacy Zamowienie Udzielajacy Zamowienia

Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Naj$wietszej Maryi Panny w Czestochowie
Lukasz Potatynski



Zalacznik nr 1 do Umowy nr WSzS/DLL/ ........ /2024

INFORMACJA
0 ZAPLANOWANYM NIEWYKONYWANIU
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

(sporzqdza sie co najmniej na 7 dni przed rozpoczeciem zaplanowanej nieobecnosci oraz w przypadku
nagtych i niespodziewanych okolicznosci uniemozliwiajgcych udzielanie Swiadczen zdrowotnych)

................................................................ Czestochowa, dnia .......ccceeveiveven v e

(nazwa Oddziatu)

Zgodnie z =zapisami umowy, informuje o zaplanowanej nieobecnosci w okresie od dnia

voreeernennes A0 ANIA i WLOSCH e dni roboczych.

Podpis lekarza

Akceptacja Kierownika Oddziatu



Zatacznik nr 2 do Umowy nr WSzS/DLL/ ....... /2024

HARMONOGRAM UDZIELANIA SWIADCZEN*/POTWIERDZENIE WYKONANIA GODZIN*
W ODDZIALE OPIEKI PALIATYWNE] przy ul. PCK 7 *niepotrzebne skresli¢

DZIEN
MIESIACA

MIESIAC

Godzina
rozpoczecia

Godzina
zakonczenia

Laczna liczba godzin
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RAZEM

Laczna liczba godzin w miesiacu: .................. 5

Podpis Przyjmujacego Zamdwienie

Podpis Kierownika Oddziatu




Zatacznik nr 3
do Umowy nr WSzS/DLL/ ....... /2024

SZCZEGOLOWY ZAKRES CZYNNOSCI
1 OBOWIAZKOW LEKARZA UDZIELAJACEGO SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
W ODDZIALE OPIEKI PALIATYWNE] PRZY UL. PCK 7

I. OGOLNY ZAKRES OBOWIAZKOW I ODPOWIEDZIALNOSCI

1.

2,

=
nowwNawn

Terminowe, sumienne i prawidlowe wykonywanie powierzonych zadan, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Przestrzeganie ustalonego harmonogramu udzielania $wiadczenn zdrowotnych
i racjonalne gospodarowanie czasem wykonywania §wiadczen zdrowotnych.
Zachowanie w tajemnicy informacji zwigzanych z wykonywaniem $wiadczen
zdrowotnych, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Szpital na szkode, réwniez po
rozwigzaniu umowy na udzielanie §wiadczen zdrowotnych..

Przestrzeganie obowigzujgcych w Szpitalu Regulaminéw oraz przepiséw zawartych
w wewnetrznych aktach prawnych oraz przepiséw zawartych w ochronie informacji
niejawnych oraz danych wrazliwych, ustawy o dziatalnosci lecznicze;.

Przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ.

Dbanie o wizerunek Szpitala i jego mienie.

Biezace informowanie przetoZzonego o stanie realizacji powierzonych zadan.
Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

Pogtebianie wiedzy fachowej i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Przestrzeganie przepisoOw ustawy o ochronie danych osobowych.

Wspotpraca w zaleznosci od potrzeb ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi
Szpitala w celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania jednostki.

II. OGOLNE UPRAWNIENIA

Uprawnienia wynikajgce z zawartej umowy oraz ogolnie obowigzujacych przepiséw
prawa w zakresie $wiadczen zdrowotnych realizowanych w ramach zawartej umowy.
Uprawnienia wynikajagce z obowigzujacych regulaminéw wewnetrznych Szpitala
i przepiséw zawartych w wewnetrznych aktach prawnych.

Prawo do zgtaszania uwag i wnioskéw bezposredniemu przetozonemu w zakresie
zadan realizowanych na stanowisku.

Prawo do inicjowania nowych rozwigzan w zakresie wykonywanych zadan oraz
w sprawach dotyczacych usprawnienia udzielania Swiadczen zdrowotnych.




III. SZCZEGOLOWY ZAKRES OBOWIAZKOW I ODPOWIEDZIALNOSCI

Pomaganie Kierownikowi Oddziatu w jego pracy w Oddziale, a w szczeg6lnoSci:

a) przeprowadzenie wstepnego obchodu, obecno$¢ na obchodzie prowadzonym
przez Kierownika Oddziatu - referowanie stanu zdrowia chorych powierzonych
jego opiece,

b) staranne prowadzenie dokumentacji medycznej chorych, przygotowanie
odpowiednich dokumentdéw przy wypisaniu chorych ze szpitala lub w razie
$mierci chorego,

c) przygotowanie i opisanie historii choroby,

d) obecnos$¢ przy badaniach specjalistycznych wraz z kompletng dokumentacja
potrzebna chorym powierzonych jego opiece,

e) branie udziatu w posiedzeniach lekarskich naukowych,

f) wykonywanie zabiegbw wyznaczonych przez Kierownika Oddzialu oraz
obecno$¢ przy wykonywaniu zabiegéw u chorych powierzonych jego opiece,

g) dopilnowanie i utrzymanie nalezytego stanu sanitarnego i porzadku w salach
gdzie lezg przydzieleni pod jego opieke chorzy i zgtaszanie w tym wzgledzie
wnioskéw Kierownikowi Oddziatu,

h) wykonywanie zarzadzen i dodatkowych prac zlecanych przez Kierownika
Oddziaty,

i) podnoszenie kwalifikacji zawodowych, poglebianie wiadomos$ci fachowych
miedzy innymi poprzez udzial w posiedzeniach naukowych, zebraniach
szkoleniowych,

j) przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z zawartej umowy na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych,

K) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i zasad etyki lekarskiej,

1) dbanie o powierzony sprzet i aparature medyczna,

m) wykonywanie innych zadan wynikajacych z regulaminéw szpitalnych oraz
zawartej umowy na udzielanie $wiadczenn zdrowotnych lub polecen
przetozonych.

n) przestrzeganie praw pacjenta i ochrony danych osobowych,

0) racjonalne gospodarowanie lekami i artykutami medycznymi.

Przyjmujacy Zamdéwienie 0 s

Kierownik Oddziatu Opieki Paliatywnej .




