Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

praktyk studenckich i zawodowych

w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym
im. Naj$wietszej Maryi Panny

w Czestochowie

WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY

im. NajSwietszej Maryi Panny

ul. Bialska 104/118  42-200 Czgstochowa
tel. centrala: (34) 367 30 00  sekr. Dyrektora: (34) 367 31 04
fax: (34) 3651756  e-mail: sekretariat@szpitalparkitka.com.pl

Regon 001281053 NIP: 573 22 99 604

UMOWA (STAZ/PRAKTYKA) indywidualna ptatna
dla studenta/ stuchacza

zawarta dnia ......ccceeeeecieeceinenen, pomiedzy:
Wojewédzkim Szpitalem Specjalistycznym im. NMP w Czestochowie, ul. Bialska 104/118,

NIP: 5732299604, REGON: 001281053 reprezentowanym przez:

Zwang/zwanym dalej Studentem/ Stuchaczem tacznie zwanymi Stronami.
§1

Przedmiotem umowy jest odbycie przez Studenta /Stuchacza praktyki zawodowej, zgodnie z ustalonym
harmonogramem praktyk zawodowych- wg zatgcznika nr 1 do umowy.

§2

Niniejsza umowa zostata zawarta na okres od .........ccceeeveveverccreriennns (e (o TSNP [ (O dni)
§3

Szpital zobowigzuje sie do:

1. Umotzliwienia odbycia praktyki zawodowej przez Studenta/ Stuchacza w

0ddziale/dziale/ZaKtadzZie .....ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt et e te st et e st eseeene e eene s

2. Wyznaczenia opiekuna posiadajgcego wymagane kwalifikacje do prowadzenia praktyki zawodowej oraz
wypetnienia przez opiekuna praktyki opinii o odbyciu praktyki, w ktérej zostang zawarte informacje o
okresie odbywanej praktyki oraz rodzaju wykonywanych czynnosci:
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3. Zapoznania Studenta/ Stuchacza z: zaktadowym regulaminem pracy, procedurami, przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy, procedurg po ekspozycji, zapisami Polityki Bezpieczenstwa - w tym o
ochronie danych osobowych, a takze z przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi na terenie Szpitala.

4. Zapewnienia dostepu do szatni oraz dostepu do sprzetu niezbednego do realizacji zadan przewidzianych
w programie praktyki opisanego w zatgczniku nr 1 do umowy.

5. W przypadku ekspozycji zawodowej uczestnika/czki praktyki, Szpital zapewnia postepowanie nieswoiste
na miejscu zdarzenia, a osoba, ktdra ulegta ekspozycji na krew i IPIM udaje sie na konsultacje do najblizszej
jednostki I1zby Przyjec.

6. Umozliwienia kontroli praktyki nauczycielowi akademickiemu nadzorujacemu praktyki z ramienia Uczelni.
84
Student/ Stuchacz os$wiadcza, ze:

Q) JEST STUAENTEM ...ttt ettt e te st st e s et e et et essasesaeetesee saennasensasaesassens
(nazwa uczelni)

KIEIUNEK...ceecee ettt e , a praktyke zawodowg odbywa w ramach
wymaganych praktyk studenckich.

b) posiada aktualne badanie lekarskie- zgodne ze stanowiskiem, na ktérym bedzie realizowana
praktyka/staz (zat. nr 2),

c) posiada badania sanepidowskie na salmonelle i shigelle (zat. nr 3),

d) posiada szczepienie ochronne przeciw WZW typ B, ktérego potwierdzenie zawarte jest w postaci
kserokopii w zatgczniku nr 4,

e) posiada indywidualne ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (zat. nr 5),

f) posiada indywidualne ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw poszerzone o ryzyko choréb
zakaznych (w tym m. in. HIV, HBV, HCV, WZW) obejmujgce pokrycie kosztéw postepowania
profilaktycznego w przypadku ekspozycji z materiatem biologicznym i leczenia poekspozycyjnego,
potwierdzone polisg (scan, ksero) ktérego kserokopia stanowi zatgcznik nr 6,

g) zapoznat sie z procedurg ekspozycji zawodowej oraz regulaminem praktyk.

§5
Student /Stuchacz zobowigzuje sie do:

a) zapoznania z zaktadowym regulaminem pracy, procedurami, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy, procedurg po ekspozycji, zapisami Polityki Bezpieczenstwa - w tym o ochronie danych osobowych,
a takze z przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi na terenie Szpitala,

b) systematycznego i sumiennego wykonywania zadan wyznaczonych przez opiekunéw stazowych,
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c) zachowania w tajemnicy danych osobowych pacjentéw oraz sposobu ich zabezpieczania do ktdrych
bedzie miat dostep w trakcie trwania praktyki, jak i po jej zakoriczeniu, zgodnie

z przepisami o ochronie danych osobowych (m.in. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych Dz.U. z 2019r., poz. 1781 oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) oraz zasad Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji (zbidr zasad zawierajacy
podstawowe zasady ochrony informacji oraz ochrone danych osobowych),

d) nie rozpowszechniania jakichkolwiek informacji uzyskanych podczas realizacji ksztatcenia praktycznego
zaréwno w trakcie trwania praktyk , jak i po ich zakonczeniu pod rygorem odpowiedzialnosci,

e) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Szpitalu, w tym BHP oraz podpisania oswiadczenia
stanowigcego zat.nr 7 (zapoznanie z procedurg poekzpcyji na materiat zakazny),

f) dbania o majatek Szpitala, w tym szczegdlnie o powierzony sprzet i materiaty medyczne i korzystania z
mienia Szpitala wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji celdw wynikajacych z programu oraz
zgodnie z jego przeznaczeniem i zasadami uzywania pod rygorem odpowiedzialnosci za zniszczenie/
uszkodzenie mienia,

g) korzystania z wtasnego obuwia zmiennego oraz odziezy ochronnej,
h) posiadania identyfikatora zawierajgcego imie, nazwisko , nazwa szkoty/ uczelni, kierunku studiéw,

i) profilaktyczne badania oraz postepowanie poekspozycyjne na czynniki biologiczne finansuje sam student
na podstawie faktury VAT wystawionej przez Szpital lub noty ksiegowej wystawionej przez Szpital.

§6

Student ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowg za uszkodzenie badz zniszczenie mienia Szpital.

§7
1. Student zaptaci na rzecz Szpitala z tytutu przeprowadzone] praktyki zawodowej naleznos¢ stanowigca
28,00 zt netto/osobodzien (wg stawki w cenniku za praktyki
studenckie) za kazdy osobodzien tj. w t3cznej KWoCie ........ccoevevvveieeccececcneeee e, PLN netto,
(cereerere e, PLN brutto) -wg. wyliczenia ......cccoeeeevverveerennnnene. dni x 28,00 zt (za osobodzien) + VAT.
2. Zapftata nastgpi na podstawie wystawionej  faktury przez Szpital, przelewem,

w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury na rachunek bankowy wskazany na fakturze.
3. O terminie zapfaty decyduje data wptywu srodkdéw na konto bankowe Szpitala. Rachunek bankowy nr:
31 1140 1889 0000 2254 2200 1001

4. W przypadku nieuregulowania naleznosci w terminie, Szpital naliczat bedzie odsetki ustawowe za
opdznienie.
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5. Szpital wystawi fakture zgodnie z art. 6 | ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug.

§8
1. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ umowe w kazdym czasie:
a) zjednomiesiecznym okresem wypowiedzenia w przypadku umow trwajgcych powyzej trzech miesiecy ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego,

b) z 7 dniowym okresem wypowiedzenia w przypadku umoéw trwajgcych do 3 miesiecy ze skutkiem na
koniec tygodnia.

2. W przypadku naruszenia przez Studenta zapisow umowy, w tym zwitaszcza dwukrotnego niestawienia
sie na praktyki, uzywania sprzetu niezgodnie z jego przeznaczeniem lub sposobem uzywania, naruszenia
przepiséw regulaminu praktyk lub innych wewnetrznych i zewnetrznych aktéw prawnych, Szpital moze
wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

3.  Wszystkie spory mogace wynikngc¢ z realizacji niniejszej umowy
Strony zobowigzujg sie rozwigzywac polubownie na drodze negocjacji. W razie braku porozumienia
spory rozstrzygat bedzie sad wtasciwy dla siedziby Szpitala.

§9

Zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej (aneksu) podpisanej przez obie Strony, pod rygorem
niewaznosci.

§10

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

(podpis Studenta) (podpis Dyrektora Szpitala)

Zataczniki:

1. Harmonogram praktyk zawodowych

2. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do odbycia praktyk/stazu
3. Badania sanepidowskie na salmonelle i shigelle

4. Szczepienie ochronne przeciw WZW typ B

5. Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej

6. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw poszerzone o ekspozycje zawodowg na materiat
zakazny
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