Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

praktyk studenckich i zawodowych

w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym
im. Naj$wietszej Maryi Panny

w Czestochowie

WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
im. NajSwietszej Maryi Panny

ul. Bialska 104/118  42-200 Czgstochowa

tel. centrala: (34) 367 30 00  sekr. Dyrektora: (34) 367 31 04
fax: (34) 3651756  e-mail: sekretariat@szpitalparkitka.com.pl
Regon 001281053  NIP: 573 22 99 604

Umowa na realizacje praktyk zawodowych/stazy

Umowa zawarta W dniu .......ccceeeeeveieineineeeeee e
[ To Y0 0T T=Te 1A £ OO OO TSRS
...................................................... (nazwaUCzem,/podm,otuN|pREGONadreste|kontaktowy)
FEPIEZENTOWANA PIZEZ ..eeevveeceeceieeiee e eeeeteesteee et e stessaeaessreeeseenses sreesaeantesre st sennsesaeerssesntesrsenssenneeens

(imie i nazwisko, petnione stanowisko)
a:

Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Najswietszej Maryi Panny w Czestochowie
ul. Bialska 104/118, 42-200 Czestochowa, NIP 573-22-99-604, REGON 001281053,
FEPreZENEOWANYIM PIZEZ .ccvviveieereisssssssisssssissssassssssssssssssssssassssssssssssssesses s sessasssssessassnssessssssssssasssssasses

Strony niniejszym postanawiajg co nastepuje:
§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest umozliwienie odbycia praktyk zawodowych prowadzonych przez
Szpital, dalej zwanych ,praktykami  zawodowymi”, przez studenta/stuchacza  kierunku:

§2
1. Szpital zobowigzuje sie przyjaé na praktyke zawodowa studenta(éw)/stuchacza(y):

(imie i nazwisko studenta/stuchacza, telefon kontaktowy)

2. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od .......ccccoeeeeeeeieceeennnns dO o, , .....dni praktyk

3. Za organizacje ksztatcenia, z ramienia Szpitala odpowiada (opiekun praktyki zawodowej):

(imie i nazwisko, petnione stanowisko)

4. Szpital zobowigzuje sie do udostepnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy i sprzetu
do realizacji praktyki, w tym w szczegdlnosci do:

a) Realizacji praktyk zawodowych w terminie okreslonym w pkt 2 powyzej i wymiarze godzin, zgodnie z
okreslonymi efektami ksztatcenia.
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b) Zapewnienie studentom odbywajgcym praktyki zawodowe opieki przez wyznaczenie ze strony Szpitala
opiekuna praktyk.

c) Przeprowadzenie dla studentéw szkolenia stanowiskowego w zakresie BHP i zakazen szpitalnych.

d) Zapoznanie studentéw z obowigzujagcymi w Szpitalu przepisami i procedurami, a takze
z przepisami o ochronie danych osobowych.

e) Zapewnienie studentom na czas realizacji praktyk zawodowych pomieszczenia do przechowywania
odziezy prywatnej i ochronnej oraz $rodkdw higieny, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie
i higienie pracy.

§3

1. Uczelnia/Podmiot zobowigzuje sie ustali¢ z osobg odpowiedzialng ze strony Szpitala, harmonogram
praktyk zawodowych, nie pdzniej niz na 20 dni przed rozpoczeciem tych praktyk.

2. Uczelnia/Podmiot zobowigzuje sie do opracowania programu praktyk zawodowych i zapoznania z nim
studentow.

3. Uczelnia/Podmiot przed rozpoczeciem praktyk zawodowych przedstawi upowaznionemu pracownikowi
Szpitala posiadane dokumenty dotyczace ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej. W dniu zawarcia
umowy Uczelnia/Podmiot przedstawi posiadanie polisy ubezpieczenia OC (dotyczgce studentow) celem
umozliwienia Szpitalowi zapoznania sie z ich zakresem.

4. Uczelnia/Podmiot zobowigzuje sie do poinformowania studentéw o obowigzkach studenta oraz zasadach
odbywania praktyki o ktérych mowa w § 4

§4

1. Studenci odbywac bedga praktyki zawodowe w okreslonych jednostkach organizacyjnych Szpitala, zgodnie
z harmonogramem.

2. Studenci bedg mieli mozliwosé zastosowania w dziataniu praktycznym efektow ksztatcenia
w zakresie wiedzy, osiggniecia efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci i uksztattowania kompetencji
spotecznych okreslonych dla danego roku i kierunku studidow, zgodnie z celami praktyk zawodowych,
pod bezposrednim nadzorem opiekuna praktyk.

3. Kierowani studenci posiadajg ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (z ekspozycja
zawodowg, obejmujgce réwniez zwrot kosztow postepowania poekspozycyjnego) i z tytutu
odpowiedzialnosci cywilnej (okazane w dniu rozpoczecia praktyk zawodowych przez studenta
upowaznionemu pracownikowi Szpitala).
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4. Kierowani studenci beda spetniali wszelkie wymogi zdrowotne, okreslone przepisami prawa,
w szczegdlnosci w zakresie szczepien ochronnych tj. bedg posiadali zaswiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia studidow oraz aktualng ksigzeczke zdrowia do celdéw sanitarno-
epidemiologicznych, aktualne orzeczenie lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych stwierdzajacych
brak przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia i wykonywania nauki, przy ktérej istnieje mozliwosc
przeniesienia zakazenia na inne osoby.

5. Studenci bedg posiadali wtasny ubiér roboczy, obuwie oraz identyfikator z danymi osobowymi — zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

6. W ramach praktyk zawodowych studenci zobowigzani s3:

a) Przestrzega¢ obowigzujgcych w zakresie procesu udzielania swiadczen zdrowotnych przepiséw prawa,
w tym takze przepiséw dotyczgcych praw pacjenta.

b) Przestrzega¢ obowigzujacych w Szpitalu regulaminéw oraz procedur, w szczegdélnosci dotyczacych zasad
udzielania $wiadczen zdrowotnych, a takie przepiséw sanitarnych, przeciwpozarowych oraz przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy.

c) Przestrzega¢ zasad podlegtosci stuzbowej oraz wykonywaé polecenia, wydawane przez opiekuna
praktyk/mentora lub innych pracownikéw Szpitala zgodnie z programem praktyk zawodowych.

d) Rzetelnie i z najwyzszg starannoscig wykonywaé powierzone obowigzki, a takze wykorzystywad
z zachowaniem najwyzszej starannos$ci powierzony im sprzet medyczny, materiaty i inne wyposazenie
Szpitala.

e) Przestrzegac przepisow prawa dotyczacych ochrony danych osobowych, a takze, nie ujawnia¢ uzyskanych
danych osobowych lub wykorzystywac ich do celéw innych niz zwigzane
z uczestniczeniem w praktykach zawodowych i zapewni¢ nalezytg ochrone tych danych.

7. W przypadku jesli student narusza obowigzki wynikajace z § 4 ust.6 Szpital moze przerwac
praktyki zawodowe wzgledem tego studenta o czym zawiadamia Uczelnie.
8. Za czas praktyki zawodowej student nie otrzymuje od Szpitala wynagrodzenia lub zwrotu jakichkolwiek
kosztow.

§5

1. Za sprawowanie opieki nad praktykami zawodowymi zgodnie z harmonogramem, Uczelnia/Podmiot
zapewnia srodki finansowe na rekompensate poniesionych przez Szpital kosztdw zgodnie z cennikiem
Szpitala tj. 28 1zt netto/osobodzie, w fgcznej kwocie ... netto  (......... brutto)
-wg. Wyliczenia ... dni X 28,00 zt (za osobodzien) + VAT.
2. Uczelnia/Podmiot bedzie dokonywac ptatnosci na rachunek bankowy nr:
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31 1140 1889 0000 2254 2200 1001

3. Zaptata nastgpi na podstawie wystawionej faktury przez Szpital, przelewem, w terminie 14 dni od daty
wystawienia faktury na rachunek bankowy wskazany na fakturze.

4. Szpital wystawi fakture zgodnie z art. 6 | ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug.

5. Za date spetnienia S$wiadczenia Strony przyjmujg date uznania rachunku bankowego Szpitala.
W przypadku opdznienia z zaptatg naleznosci wynikajacych z umowy Szpital naliczy odsetki ustawowe
za opdznienia w transakcjach handlowych.

§6

Strony zobowigzujg sie do biezgcego informowania o wszystkich kwestiach wspdtpracy, a w szczegdlnosci
do organizacji ksztatcenia oraz wykorzystania do celéw naukowych informacji uzyskiwanych w toku
realizowanego ksztatcenia praktycznego.

§7

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony z mozliwoscig rozwigzania przez kazdg ze Stron za 1-miesiecznym
okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

§8

1. Wszelkie spory mogace powsta¢ w wyniku realizacji niniejszej umowy Strony w pierwsze] kolejnosci
postarajg sie rozwigza¢ w drodze polubownej, a w razie braku porozumienia, wtasciwym do rozstrzygniecia
sporu bedzie sgd powszechny w Czestochowie.

2. Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron.

(Uczelnia/podmiot) (Szpital)

Wymagane dokumenty, ktére student/stuchacz musi dostarczy¢ przed rozpoczeciem praktyk zawodowych:
1) harmonogram praktyk zawodowych,

2) badania na salmonelle i shigelle,

3) szczepienia przeciw WZW typu B,

4) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do odbycia praktyk,

5) ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej medyczne,

6) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw z ekspozycjg zawodowa.
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